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Уважаемый Михаил Яковлевич! 

 

Направляю Вам отчёт о выполнении Плана работы комиссии  

по противодействию коррупции в ГБУ СО «МФЦ» за IV квартал 2021 года. 

 

Приложение: на 2 л. в 1 экз. 
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И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ» 
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О направлении отчёта 

   

Поспелова Татьяна Викторовна 

+7(343)273-00-08 



Отчёт 

о выполнении Плана работы комиссии по противодействию коррупции в ГБУ СО «МФЦ» за IV квартал 2021 года 

 
№ п/п Наименование мероприятия Плана Информация о реализации  

мероприятия 

Оценка результатов 

выполнения мероприятия 

1 Мониторинг изменений 

антикоррупционного законодательства 

Российской Федерации 

Ведется мониторинг изменений антикоррупционного 

законодательства Российской Федерации 

Работа ведется постоянно 

2 Актуализация, внесение изменений  

и (или) переиздание документов, 

регламентирующих работу по 

предупреждению коррупции  

в ГБУ СО «МФЦ» 

Переиздание приказа ГБУ СО "МФЦ"  

«О назначении лица, ответственного за соблюдение 

мер по противодействию коррупции и профилактику 

коррупционных правонарушений», а также  

внесение изменений в приказ «Об утверждении 

состава комиссии по противодействию коррупции и 

Положения о комиссии по противодействию 

коррупции в ГБУ СО "МФЦ"» 

Выполнено в полном 

объеме в установленные 

сроки 

3 Проведение анализа обращений граждан, 

поступающих в адрес ГБУ СО «МФЦ»  

на предмет наличия информации о фактах 

коррупционных проявлений со стороны 

работников ГБУ СО «МФЦ» 

Обращений граждан о фактах коррупционных 

проявлений со стороны работников ГБУ СО «МФЦ» 

в адрес Учреждения не поступало 

Работа ведется постоянно 

4 Ознакомление вновь принимаемых  

на работу под подпись с пакетом 

документов по антикоррупционной 

деятельности ГБУ СО «МФЦ» 

Вновь принимаемые на работу в Учреждение лица 

под подпись знакомятся с локальными правовыми 

актами, в которых закреплены нормы поведения 

работников Учреждения, процедуры и формы 

соблюдения работниками ограничений, запретов  

и обязанностей, установленных законодательством  

о противодействии коррупции, до заключения 

трудового договора 

Работа ведется постоянно 

5 Применение процедуры информирования 

работниками работодателя о случаях 

склонения их к совершению 

коррупционных нарушений и порядка 

рассмотрения таких сообщений 

Применяется в работе алгоритм процедуры 

информирования работниками работодателя  

о случаях склонения их к совершению 

коррупционных нарушений и порядок рассмотрения 

таких сообщений. 

Работа ведется постоянно 



Случаев склонения работников ГБУ СО «МФЦ»  

к совершению коррупционных нарушений  

не выявлено 

6 Организация индивидуального 

консультирования работников по вопросам 

соблюдения антикоррупционных норм 

Индивидуальное консультирование работников будет 

проводиться по мере поступления вопросов  

от работников Учреждения 

Работа ведется постоянно 

7 Размещение на сайте ГБУ СО «МФЦ»  

в рубрике «Противодействие коррупции» 

актуальной информации  

по антикоррупционной деятельности 

Вся необходимая информация регулярно 

актуализируется. Ведется работа по обновлению 

страницы по противодействию коррупции на 

официальном сайте Учреждения 

Работа ведется постоянно; 

В работе 

8 Организация взаимодействия  

с вышестоящими органами по вопросам 

борьбы с коррупцией 

Учреждение направляет отчеты о проведении 

мероприятий по противодействию коррупции 

на поступающие запросы из вышестоящих органов 

Работа ведется постоянно 

9 Разработка проекта Плана работы 

комиссии по противодействию коррупции 

в государственном бюджетном 

учреждении Свердловской области 

«Многофункциональный центр 

предоставления государственных  

и муниципальных услуг», на 2022 – 2024 

гг. 

План работы комиссии по противодействию 

коррупции в государственном бюджетном 

учреждении Свердловской области 

«Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг», на 2022 – 

2024 гг. находится в разработке для направления 

директору ГБУ СО «МФЦ» 

В работе 

 

Вывод о результатах выполнения Плана:  

Из 9 запланированных мероприятий в IV квартале 2021 года по 6 мероприятиям работа ведется постоянно,  

выполнено 1 мероприятие в полном объеме в установленные сроки, 2 мероприятия находятся в работе. 

По результатам антикоррупционного мониторинга и анализа выполнения Плана в деятельности ГБУ СО «МФЦ» 

причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям в Учреждении, не установлены. 
 


